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OBSERVACIONS DEL SECRETARIAT NACIONAL 
AMPLIAT AL TREBALL DE L’ESTRUCTURA 

Organització territorial 

LA PRE-FEDERACIÓ 

El Reglament d’Ordre Intern de la JOC explica què és una pre-federació d’una manera 
àmplia i que de vegades no contempla la realitat actual de federacions i pre-
federacions al moviment. L’article 2 del ROI defineix la federació i el 3, la pre-federació 
(a la pàgina 8):  

Article 2: Perquè una federació sigui reconeguda pel Comitè Nacional i ratificada pel 
Consell Nacional de Catalunya i les Illes ha de tenir com a mínim tres grups de 
militants que hagin portat un procés seguit pel Comitè Nacional. Si en un moment 
concret una Federació no té aquest nombre de grups, el Consell podrà decidir la seva 
continuïtat a proposta del Comitè Nacional de Catalunya i les Illes.  

Per fer possible un treball educatiu, tal com pretén la JOC, una federació no hauria de 
tenir més de cent militants.  

Una federació, si té més de cent militants, podrà decidir, dividir-se en dues o més 
federacions, per tal de fer possible un treball educatiu, amb el seguiment del Comitè 
Nacional.  

Article 3: La pre-federació és una realitat en camí d’esdevenir Federació. Es considera 
pre-federació quan hi ha grups d’iniciació o un grup de militants que ja porten un 
procés de fer conèixer la JOC a d’altres joves. 

El Secretariat farà la proposta al Comitè Nacional i aquest decidirà el nivell de relació 
de cada pre-federació amb el Moviment. 

Veiem que amb aquestes definicions queden algunes coses sense concretar: com  i 
amb quins criteris passar de federació a pre-federació (realitat que viu actualment el 
moviment; doncs a l’article 3 es defineix pre-federació com a realitat en camí 
d’esdevenir federació), com es relacionen les pre-federacions amb el moviment, en 
quines decisions hi participen, si han de participar o no dels processos de relleus 
nacionals,... 

Ni als estatuts ni al ROI està recollida la realitat actual: que una federació esdevingui 
pre-federació. Ni tampoc es preveu què fer amb una federació que disminueixi el seu 
nombre de militants.  

FUSIONS DE FEDERACIONS 

Les federacions són autònomes i lliures, però entenent sempre que les decisions, pel 
que fa a crear, modificar o suprimir federacions, les pren el Consell Nacional, perquè 
és una competència seva (Article 11, punt 5, dels Estatuts de la JOC, pàgina 3), i entre 
consell, el Comitè Nacional.  

Les decisions es prenen tenint en compte la realitat federal pròpia i el conjunt del 
moviment, sinó deixaríem de tenir la nostra dimensió comunitària. 

La realitat és que les realitats federals febles no tenen autonomia, i depenen de la 
nacional per tirar endavant (recursos, formació, seguiment,...). Es perd una part 
educativa de la responsabilitat federal, si les federacions són de menys de 3 grups de 
militants. 
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Secretariat i Responsabilitats Nacionals 

ALLIBERAT/DA PER L’EXTENSIÓ DEL MOVIMENT 

La figura de l’alliberat d’extensions s’ha anat definint des de gener de 2008, quan va 
començar en Guillem. Es va veure i valorar que l’alliberat d’extensions no podia anar 
per lliure, sinó que havia de tenir un equip al darrera, on valorar, revisar i compartir la 
seva tasca. Aquesta crida, que l’extensió ha de ser un treball en equip, parteix de 
treballs de fons que s’han anat fent al Comitè Nacional, al Secretariat i, posteriorment, 
a l’ENI. Per això, es va decidir que l’alliberat participés de l’ENI al Comitè Nacional del 
28 i 29 de juny de 08, quan es va revisar el bloc d’Extensions del procés de renovació. 
De la mateixa manera, es veu clar que l’alliberat d’extensions no ha de formar part de 
la dinàmica del Secretariat Nacional per no quedar absorbit per aquestes tasques (en 
el format actual d’alliberat a mitja jornada). 

Posteriorment, les valoracions d’aquesta incorporació han estat molt positives, veiem 
que hi ha sinèrgies i complementarietat en la feina, que les extensions estan molt 
relacionades amb la iniciació, i que no carrega de feina a l’alliberat d’extensions. 

Continuar tenint un/a alliberat/da per l’extensió del moviment suposarà un cost, que 
fins ara no s’estava assumint. Si volem continuar tenint un alliberat a mitja jornada 
dedicat a l’extensió del moviment, s’haurà de buscar la manera de pagar-lo. No es 
poden aprovar coses sense posar uns mitjans reals i assolibles.  

Cal saber que el plantejament que va fer i continua fent la JOC Nacional amb el 
projecte d’extensions, és que l’alliberat d’extensions no sigui qui iniciï els grups nous, 
sinó qui els comenci i faci el seguiment, implicant la gent del territori, tenint en compte 
que d’una altra manera no és viable la continuïtat. 

ELS SEGUIMENTS 

Al Secretariat s’està fent des de fa un temps un treball sobre el seguiment a 
federacions i responsables, sobre el que significa, com fer-lo, prioritzant el seguiment i 
la relació personal. I s’ha anat avançant en aquest tema. És important cuidar aquest 
aspecte, perquè els seguiments impulsen el moviment i la vida federal, reconeixent 
però la feina que ja s’està fent. 

TASQUES DEL SECRETARIAT 

Les tasques del Secretariat Nacional estan contemplades a l’article 28 del ROI (pàgina 
17) i caldria vetllar perquè s’assolissin d’alguna manera. 

1. Dur a terme les decisions preses en el Comitè Nacional. 

2. Seguir i dinamitzar la vida del Moviment, del Comitè Nacional, del Consell, de les 
comissions i dels àmbits. 

3. Vetllar pels relleus en les responsabilitats nacionals. 

4. Fer-se present en les diferents federacions i seguir-ne de prop la vida, els projectes i 
les dificultats. 

5. Fer un treball de fons per anar afrontant els reptes que planteja l'evangelització 
dels/de les joves de la Classe Obrera, i anar actualitzant les anàlisis de la problemàtica 
juvenil, eclesial i obrera. 

6. Formular les experiències que es van vivint al Moviment i  elaborar materials. 

7. Assumir la representació del Moviment en diferents entitats i coordinacions eclesials 
i socials.  

8. En cas de conflicte en alguna Federació posar els mitjans de diàleg que calgui per 
solucionar-ho. En cas de no arribar a cap acord ho presentarà al Comitè Nacional. 
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9. Vetllar pel creixement del Moviment. 

10. Responsabilitzar-se de les publicacions del Moviment. 

11. Elaborar els informes de gestió.  

12. Vetllar la coordinació amb la JOC de l'Estat Espanyol i amb la JOC internacional. 

COMPOSICIÓ DEL SECRETARIAT 

Pensem que totes les responsabilitats dins del Secretariat Nacional, sigui president o 
responsable nacional d’alguna cosa tenen la mateixa importància. Cadascú/na té el 
seu paper i ha de portar la seva responsabilitat a terme. Tots/es som membres d’un 
mateix cos (cf 1 Co 12,12-30). No creiem que la figura de president sigui més 
important que qualsevol altra responsabilitat nacional sinó que tenen funcions diferents 
i que es complementen. Cada persona dins del Secretariat té la seva funció, partim de 
la confiança i el servei, i no del poder. 

Com més augmenten el nombre de persones alliberades (per exemple, alliberats a 
mitja jornada que supleixin els de jornada completa) i de persones que assumeixin 
responsabilitats nacionals (si aquestes es separaren de les alliberacions), molt més 
complicada és l’organització i la coordinació. Això es veu agreujat per la flexibilització 
cada cop més notable del horaris en el mercat laboral (dificultat afegida en els últims 
temps en la nostra militància).  

PERSONES ALLIBERADES PEL MOVIMENT 

Les persones alliberades, com qualsevol altra responsabilitat del moviment a nivell 
federal o nacional, estan al servei, i executen les decisions que el moviment pren. A 
més a més en el dia a dia es prenen decisions de caràcter pràctic i organitzatiu, 
sempre supeditades a les línies d’acció que va aprovant el moviment als seus òrgans 
de decisió. Partim de la confiança en les persones responsables del moviment. En 
aquestes decisions, es també on la responsabilitat educa, i aprenem dels errors.  

Qualsevol militant pot ser alliberat/da si prioritza la JOC davant altres coses. Qualsevol 
militant, objectivament, pot deixar la seva feina i optar tres anys pel moviment, una 
altra cosa és que costi fer aquesta renúncia.  

Exercir una responsabilitat des de l’alliberació, tot i que s’hagi de combinar amb les 
tasques pròpies de l’alliberació i el Secretariat, dóna qualitat a aquesta responsabilitat 
en qüestió.  

La Responsabilitat Nacional d’Iniciació tal i com està plantejada actualment és bastant 
inviable que es porti des de la no alliberació, atenent a la realitat actual de la iniciació 
del moviment. La iniciació ha agafat una dinàmica forta dins el moviment, que 
requereix que algú/na coordini i tingui al cap tots els moments que se’n deriven, i 
possibiliti que aquest treball es faci amb qualitat i a fons. Tenim en compte que no és 
només coordinar i convocar la CNI, sinó també coordinar i convocar l’ENI, les reunions 
d’iniciadors/es de 3r moment, la preparació i valoració de campaments nacionals, les 
JdF d’iniciadors/es, rellegir i aportar elements de fons, fer seguiment de la confluència 
iniciació-extensió, fer seguiment de l’equip de consiliaris federals d’iniciació, fer 
seguiment de la iniciació a les federacions (rams, campaments,...).  

L’alliberació no és una condició d’assalariat o no, sinó que les persones alliberades 
tenen unes tasques pròpies (recollides a l’article 34 del ROI, pàgina 18). Actualment, 
les persones alliberades assumeixen (perquè així es va decidir en el seu moment) 
responsabilitats nacionals.  

A l’estructura actual hi ha responsabilitats concentrades en la mateixa persona: 
Secretari/a Nacional i Responsable Nacional de Campanya. Per la seva raó de ser, les 
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tasques de Secretari/a Nacional poden ajudar més al/la President/a que al/la 
Responsable Nacional de Campanya. 

En general, veiem que al moviment actualment amb una persona alliberada no es 
podria donar resposta a totes les tasques que hi ha plantejades pel Secretariat  (Article 
28 del ROI, pàgina 17) i pels/les alliberats/des (Article 34 del ROI, pàgina 18). 
Actualment, moltes d’aquestes tasques no s’estan fent degut a la manca de relleu. No 
és la situació desitjable pel moviment. Qui faria els seguiments, les coordinacions,...? 
Es veu tant a l’àmbit catalanobalear, com a l’àmbit estatal, que els moviments d’acció 
catòlica que no tenen alliberats/des han patit més crisis i estan en una situació més 
feble, que els que sí que en tenen. Precisament quan hi ha una situació feble poden 
tenir més sentit per impulsar processos. Els/les alliberats/des són punts de 
recolzament del moviment, impulsen, animen, fan seguiment, coordinen, debaten i 
aporten elements en aspectes importants del moviment...  

Veiem important remarcar que la tasca dels/les alliberats/des té més sentit si es fa en 
equip, amb més d’un/a alliberat/da, que es quan es poden parlar les coses, debatre, 
aportar elements,...  

Altres òrgans nacionals 

LES RESPONSABILITATS A NIVELL FEDERAL 

Les responsabilitats a nivell federal tenen relació amb l’estructura nacional i, per això, 
són irrenunciables (Articles 14 i 15 del ROI, pàgina 12; i Article 35, pàgines 18 i 19). 
Comitè Nacional decideix quines Comissions Nacionals es creen o s’eliminen. Per tant, 
és Comitè Nacional qui prioritza les comissions i responsabilitats federals, i no només 
les pròpies federacions. 

La situació actual és de comissions nacionals sense una mínima representació de les 
federacions, i per tant van perdent el sentit i la seva raó de ser. 

COMITÈ NACIONAL 

Fa uns anys que s’ha anat transformant la dinàmica de treball del Comitè Nacional, 
donant més importància als aspectes de fons. Per exemple, ara aspectes com la 
Campanya o el Pla de Curs es treballen des del fons. També s’està donant més pes a 
les comissions on hi ha representació de les federacions (com en el cas de la CNI). És 
important continuar vetllant per aquest aspecte, reconeixent la feina que ja s’està fent. 

COMISSIÓ NACIONAL D’ECONOMIA 

Entenem que les comissions nacionals han de ser espais on treballar algun aspecte 
concret de la vida del Moviment (Article 35 del ROI, pàgina 18). Aquest treball ha 
d’impulsar i posar les bases al treball d’aquest aspecte a les federacions. Ha de ser un 
treball de fons. Però a la JOC no parlem les coses en abstracte, sinó que partim de 
fets concrets i de la nostra vida, fent passar l’Evangeli i l’experiència del moviment 
obrer, per ella, i així marcant-nos línies d’acció.  

Pel que fa a la Comissió Nacional d’Economia (CNE), entenem que aprofundeix en els 
valors que hi ha darrera dels números, quan fa pressupostos, quan fa balanços, i un 
dels fets concrets del moviment és que demanem subvencions i en depenem d’elles. 
Per això, la dinamització de la redacció de subvencions (recollir els projectes federals 
pel document general, estar a l’aguait de les dates,...) podria ser un contingut de la 
CNE, perquè es veuria com s’aconsegueix aquest recurs. 
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Relacions 
Les relacions diocesanes tenen sentit quan s’assumeixen des del territori. A priori 
sembla molt positiu, donat el nostre caràcter missioner, relacionar-nos amb altres 
entitats, organitzacions obreres, i d’Església, per fer sentir la nostra veu. Potser des del 
moviment hem d’animar i potenciar reprendre aquestes relacions diocesanes per no 
aïllar-nos. 

Cal destacar la coordinació i relació amb els altres moviments d’acció catòlica 
especialitzada. Teòricament, a cada bisbat hi ha d’haver un Consell de Moviments 
d’Acció Catòlica.  

 

Secretariat Nacional Ampliat, 4 de juny de 2010. 

 

  


